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PWYLLGOR YMDDEOL YN GYNNAR / DILEU SWYDDI 
 
Cofnodion cyfarfod o bell a gynhaliwyd ar 22 Ionawr, 2026. 
 
Mae-r Agenda ar gael yma. 
 
Mae recordiad y cyfarfod ar gael yma.   
 
Yn Bresennol: Y Cynghorydd P. Drake (Cadeirydd); Cynghorwyr G. John, E. Penn a 
N.C. Thomas. 
 
 
602 CYHOEDDIAD –    
 
Cyn dechrau busnes y Pwyllgor, gwnaed y datganiad canlynol: “A gaf i atgoffa pawb 
sy’n bresennol y bydd y cyfarfod yn cael ei ffrydio’n fyw yn ogystal â’i recordio dros y 
rhyngrwyd a bod y recordiad hwn yn cael ei archifo i’w wylio yn y dyfodol”. 
 
 
603 YMDDIHEURIAD AM ABSENOLDEB – 
 
Derbyniwyd y rhain gan Cynghorydd A.M. Ernest.  
 
 
604 COFNODION – 
 
PENDERFYNWYD – CYMERADWYO cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 
18 Rhagfyr, 2025 fel cofnod cywir. 
 
 
605 DATGANIADAU BUDDIANT –  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau buddiant. 
 
 
606 GWAHARDD Y WASG A’R CYHOEDD –  
 
PENDERFYNWYD – O dan Adran 100A (4) o’r Ddeddf Llywodraeth Leol 1972, bod 
y wasg a'r cyhoedd yn cael eu heithrio o'r cyfarfod ar gyfer yr eitemau busnes 
canlynol ar y sail eu bod yn cynnwys datgelu gwybodaeth eithriedig yn ôl pob tebyg 
fel y'i diffinnir yn Rhan 4 o'r Atodlen 12A (fel y'i diwygiwyd) o'r Ddeddf, y cyfeirir at 
baragraffau perthnasol yr Atodlen mewn cromfachau ar ôl y pennawd munud. 
 
 
 607 PENDERFYNU AR DDISWYDDIANT – A (CL) (GWYBODAETH EITHRIEDIG 
– PARAGRAFFAU 12, 13 A 14) – 
 
Cynghorwyd y Pwyllgor, ers cyhoeddi'r adroddiad, fod A wedi ymddiswyddo o'r 
Cyngor ac felly cynghorwyd nad oedd angen i'r Pwyllgor ystyried y mater mwyach. O 
ganlyniad, tynnwyd y mater yn ôl. 

https://www.valeofglamorgan.gov.uk/cy/our_council/Council-Structure/minutes,_agendas_and_reports/agendas/Early-Retirement-Redundancy/2026/26-01-22.aspx
https://youtube.com/live/waHLoPvlfRA
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608  PENDERFYNU AR DDISWYDDIANT – D (CDS) (GWYBODAETH 
EITHRIEDIG – PARAGRAFFAU 12 A 13) – 
 
Rhoddwyd ystyriaeth i ystyried a phenderfynu ar y cynnig i ddiswyddo D o fewn y 
Gyfarwyddiaeth Dysgu a Sgiliau. 
 
O ystyried cynnwys yr adroddiad a'r trafodaethau yn y cyfarfod, fe'i dilynwyd 
 
PENDERFYNWYD – 
 
(1)  Y dylid taliad diswyddo yn cael ei gymeradwyo yn seiliedig ar y dyddiad 
gorffen swydd y cytunwyd arno sef 31 Rhagfyr, 2025 ar sail Cynllun E o Gynllun 
Ymddeol Cynnar/Diswyddo'r Cyngor, yn amodol ar Benderfyniad (2) a D yn 
cydymffurfio â'r weithdrefn osgoi diswyddo. 
  
(2)  Y dylid yn amodol ar gymeradwyaeth y Pwyllgor Ymddeol Cynnar/Diswyddo o 
Benderfyniad (1) uchod, y dylid rhoi'r awdurdod dirprwyedig i Bennaeth Adnoddau 
Dynol ac OD i gytuno neu beidio â chytuno ar PILON (Taliad yn Lle Rhybudd). 
 
Rhesymau dros y penderfyniadau 
 
(1)  Er mwyn sicrhau bod D yn derbyn y tâl diswyddo priodol ar sail Cynllun E o 
Gynllun Ymddeol Cynnar/Diswyddo'r Cyngor. 
 
(2)  Er mwyn sicrhau bod dirprwyaethau ar waith i Bennaeth Adnoddau Dynol a 
Datblygu Sefydliadol gytuno neu beidio â chytuno ar PILON. 
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