CYFARWYDDIAETH DYSGU A SGILIAU
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	AELODAU’N BRESENNOL:



HEFYD YN BRESENNOL: 

	David Blackwell, Trevor Baker, Lucy Barrowclough, Chris Britten, Mairead Canavan, Peter Cate, Rhys Angell Jones, James Mansfield, Martin Price, Ty Golding, Ruth Foster, Mari Gibbs, y Cynghorydd Emma Goodjohn, Gemma Jones, Rhodri Jones,

Amanda Bennett, Matt Bowmer, Rachel Cox, Amanda Geddes, Gemma Gullwell-Jones, Elizabeth Jones, Lisa Lewis, Nicola Monckton, Joanne Ware.

	
	

	
Eitem
	
Mater
	
Trafodaeth 
	
Cam Gweithredu


	1. 
	Croeso ac Ymddiheuriadau 
	Croeso gan y Cadeirydd.

Derbyniwyd ymddiheuriadau gan
Tim Exell, Paula Vaughan, Terry Vaughan Taylor, Rob Thomas. 

	

	2. 
	Cofnodion y cyfarfod blaenorol  


	Cytunwyd ar gofnodion y cyfarfod diwethaf a’u cymeradwyo fel cofnod cywir.


Nid oedd unrhyw faterion yn codi nad oeddent yn rhan o’r agenda. 
	








	3. 
	Aelodaeth Fforwm y Gyllideb a'r cyfansoddiad  
	Rhannwyd aelodaeth a chyfansoddiad y Fforwm Cyllideb â'r fforwm er gwybodaeth.

Mae Paula Vaughan yn ymddeol ac felly mae swydd wag i’w llenwi. 


	








	4. 
	Ethol Is-gadeirydd newydd - DB

	Etholwyd Ruth Foster i rôl Is-gadeirydd y Fforwm Cyllideb yn dilyn ymddiswyddiad Matt Gilbert.
	

	5. 
	Cynigion cyllideb cychwynnol 2025/26 ac adnewyddu cynllun ariannol Tymor Canolig [ynghlwm]
	Cyflwynodd MB y sleidiau ynghlwm er mwyn diweddaru'r fforwm ar nifer o feysydd sy'n ymwneud â phennu cyllideb y Cyngor, gan ddarparu rhywfaint o gyd-destun ar wariant y Cyngor ac atgoffa'r Fforwm Cyllideb o elfennau allweddol strategaeth ariannol y Cyngor. 
· Gwariant y Cyngor
· Cylch y Gyllideb
· Strategaeth Ariannol
· Economi – Cyllideb y Canghellor
· Bwlch Sylfaenol
· Adolygiad o bwysau costau
· Bwlch wedi'i ailddatgan
· Ail-lunio a Thrawsnewid

Dywedodd MB, er bod rhywfaint o newyddion da, yn gyffredinol fod nifer o heriau yn parhau. Mae'r Cyngor yn ceisio symud i fodel mwy cynaliadwy yn ariannol a chael cynllun ariannol 5 mlynedd gwirioneddol. Mae hyn wedi bod yn eithaf anodd ar gefn dim ond blwyddyn o setliadau ond mae hyn yn cael ei gefnogi gan ein rhaglen ail-lunio a thrawsnewid. Mae angen i ysgolion gael cyllidebau cynaliadwy, wedi’u mantoli. Mae cronfeydd wrth gefn y Cyngor yn mynd i lawr. Os yw'r ysgolion gyda'i gilydd mewn ddiffyg, mae'n rhaid i'r Cyngor danysgrifennu hynny o'i gronfeydd wrth gefn ei hun. Gallai'r cronfeydd wrth gefn hyn ddiflannu mewn cwpl o flynyddoedd. Mae tasglu ar waith fel is-set o'r grŵp hwn sy'n bwydo i'r rhaglen drawsnewid ail-lunio gyffredinol. Nododd DB mai ni yw'r pumed awdurdod gwariant isaf fesul disgybl. Rydym yn ddiolchgar am y cyllid ychwanegol hwnnw sy'n cael ei roi gan y Cyngor oherwydd y ffaith nad ni oedd y pumed isaf o ran ariannu, ni yw â’r cyllid isaf fesul disgybl gan Lywodraeth Cymru. Nodwyd hefyd fod ysgolion yn delio ag anghenion llawer mwy cymhleth a disgyblion heriol ac mae hyn yn cael effaith sylweddol ar gyllidebau.

Mynegwyd pryderon gan nifer o aelodau'r fforwm am effaith sefyllfa y gyllideb ar staff ac yn enwedig Penaethiaid. Mynegodd sawl aelod o'r fforwm bryder y byddai effaith ar gadw staff ac arweinwyr ysgolion.

Cynhaliwyd trafodaeth ynglŷn ag effaith toriadau i ofal cymdeithasol ar ysgolion. yn ogystal â'r effaith mewn toriad i ddarpariaeth arbenigol. Cynhaliwyd trafodaeth am fanteision ac anfanteision o bosibl ystyried cynyddu taliadau'r Dreth Gyngor i helpu i bontio'r bwlch. Cwestiynodd aelodau eraill y fforwm effaith prydau ysgol am ddim cyffredinol ar gyllid.
	





	6. 
	Diweddariad Grantiau
	Rhoddodd CT ddiweddariad am grantiau i'r fforwm.
Mae'r holl grantiau y mae’r Tîm Cyllid Addysg eisoes yn gwybod amdanynt eisoes wedi'u dyrannu i ysgolion.

Yng nghyfarfod grŵp cyllid CCAC, cadarnhaodd cydweithwyr LlC y byddai grant yn cael ei ddyfarnu ar gyfer codiad cyflog athrawon y tu hwnt i'r swm a dybir eisoes yn y setliad; ac y byddai grant pellach yn cael ei ddarparu tuag at gost y cynnydd ym mlwydd-dal athrawon. Bydd manylion yn cael eu rhannu gydag ysgolion pan fyddant ar gael.

	








	7
	Rhaglen waith fforwm y gyllideb - diweddariad a chynnydd
	
Diweddarodd TB y fforwm ar waith yr is-grwpiau sy'n edrych ar fodelau asiantaeth, gwastraff ac arweinyddiaeth. Yn ogystal, bydd y fforwm yn adolygu nid yn unig y fformiwla ysgol arbennig ond hefyd rhai agweddau ar fformiwla ysgol prif ffrwd fel y gofynnwyd gan rai ysgolion.
	

	8. 
	Diweddariad i brosesau cynllun absenoldeb hirdymor
	Rhoddodd LL ddiweddariad ar y newid yn y broses ar gyfer y cynlluniau absenoldeb hirdymor a mamolaeth o ganlyniad i gyflwyno Fusion. O fis Ebrill 2025 ymlaen, bydd y gweithdrefnau sy'n ymwneud â'r ddau gynllun yn newid i sicrhau bod cyllidebau ysgolion yn adlewyrchu'r gwariant blynyddol gwirioneddol cywir ar gyfer staffio.  
Cynllun cyflenwi hirdymor – O fis Ebrill, bydd ysgolion yn prosesu eu hanfonebau CH eu hunain i ganolfan gost eu hysgol a'r codau manylion CH cyfatebol (i'w gyhoeddi).  Yna bydd hawliad misol yn cael ei wneud i Gyllid Addysg am ad-dalu'r costau a fydd yn cael eu credydu i ysgolion trwy godau incwm ail-godi.
Cynllun mamolaeth – O fis Ebrill ymlaen, bydd ysgolion nawr yn cadw costau mamolaeth ar eu canolfan gost ysgol a chodau manylion mamolaeth cyfatebol (i'w cyhoeddi).  Yna bydd hawliad misol yn cael ei wneud i Gyllid Addysg am ad-dalu'r costau a fydd yn cael eu credydu i ysgolion trwy godau incwm ail-godi.
Bydd newid yn y gwaith gweinyddol gofynnol mewn ysgolion, ond bydd yr effaith ar lwyth gwaith yn fach iawn nawr bod pob ysgol eisoes yn defnyddio Fusion i fewnbynnu anfonebau a thaflenni amser yn rheolaidd. Wrth i'r prosesau newydd fynd i mewn, rydym yn disgwyl y bydd gostyngiad mewn gwaith gweinyddol cyffredinol o ran camgodio ac ymholiadau cyffredinol ynghylch y cynlluniau.  

	

	9. 
	Unrhyw Fater Arall
	Ni chodwyd unrhyw fusnes arall

Dyddiadau arfaethedig y cyfarfod nesaf
· Stanwell - 5 Mawrth 2025 9.30 a.m.
· Ysgol Gymraeg Bro Morgannwg 11 Mehefin 2025 9.30 a.m
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